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HR Solutions Consultant
Description
Functie omschrijving

De HR Solutions Consultant is verantwoordelijk voor het analyseren en adviseren
over HR-processen bij klanten van RPBG N.V. De functionaris helpt organisaties bij
het verbeteren en digitaliseren van HR-processen zoals recruitment, payroll en
performance management.

De rol richt zich op het vertalen van HR-behoeften naar functionele oplossingen
binnen HR-systemen, waarbij de technische implementatie wordt uitgevoerd door
de Implementation Consultant

Responsibilities
Werkzaamheden

De werkzaamheden omvatten onder andere:

Analyse van HR-processen zoals recruitment, payroll en performance
management.
Inventariseren van HR-behoeften en vertalen naar functionele oplossingen.
Adviseren over optimalisatie van HR-processen binnen systemen.
Afstemmen met de Implementation Consultant over systeeminrichting.
Begeleiden van klanten in HR-procesverbetering en digitalisering.
Verzorgen van trainingen en instructies voor HR-gebruikers.

Qualifications
Functie-eisen

De kandidaat beschikt over:

Minimaal MBO- of HBO-werk- en denkniveau.
Aantoonbare kennis van HRM, Bedrijfskunde of een vergelijkbare richting
(een relevante opleiding is een pre).
Ervaring met HR-processen en de inrichting of het beheer van digitale HR-
systemen.Sterke affiniteit met procesoptimalisatie en digitalisering binnen
HR.
Uitstekende communicatieve vaardigheden in het Nederlands.

Competenties

Klantgerichtheid
Analytisch vermogen
Integriteit
Empathisch vermogen
Plannen en organiseren
Probleemoplossend vermogen

Job Benefits
Arbeidsvoorwaarden

RPBG N.V. biedt een marktconform salaris dat wordt afgestemd op jouw opleiding,
ervaring en competenties. Daarnaast krijg je toegang tot trainingen en
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ontwikkelmogelijkheden op het gebied van HR-software en digitale HR-
oplossingen.

Je werkt binnen een afwisselende en professionele werkomgeving aan diverse HR-
digitaliseringsprojecten bij verschillende organisaties. 

Verder krijg je de ruimte om jezelf te ontwikkelen tot specialist binnen het vakgebied
van HR-systemen en HR-processen, met begeleiding vanuit ervaren collega’s.

Contacts
Sollicitatie

Geïnteresseerden worden uitgenodigd hun sollicitatiebrief en curriculum vitae,
uiterlijk twee weken na publicatie van deze vacature te richten aan de afdeling
Human Resources via jobs@rpbg.net, onder vermelding van “Vacature Software
Solutions Consultant”.

Meer informatie over RPBG N.V. is beschikbaar via www.rpbg.com.
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